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ごみ＆リサイクル

お気軽にお電話ください。

お問合せ先

　自分が 28 代目の YEG 会長に就任したことで、
過去の会長、先輩の皆様が YEG 活動の中で、繋い
でこられた YEG の歴史や思いというものをこれま
で以上に実感しています。
　ただ私たち青年経営者・後継者にしかできない
事や時期があると思っており、それが YEG に所属
している時期ではないかと思っています。

　７年前、YEG 会員拡大委員会の際に、YEG の同
級生より声がかかったことがきっかけです。
　当時、YEG の存在や活動のことは、詳しくは知
らなかったですが、知り合いからの誘いというこ
ともあり参加し、入会に至りました。
　振り返ると、会員拡大委員会の活動により、
YEG に加入した会員は多く、ほとんどの方が YEG
に残り活動しており、一度、その活動に触れてみ
ると YEG の良さがわかりますし、経験が大事だと
思っています。

　令和５年度は中釜会長のもと、活動してまいり
ましたが、中釜会長を始めとする令和 5 年度役員・
会員の皆さま、『共感を生み　共感を得る』～熱き
想いを仲間と共に～のもと様々な事業に積極的に
挑戦していただき本当にお疲れ様でした。昨年８
月には４年ぶりに開催された「かのや夏祭り」の
前夜祭や３月には９年ぶりに鹿屋の地で開催され

た「第 28 回鹿児島県商
工会議所青年部連合会
会員大会」など、コロナ
禍明け、様々な行事イベ
ントが開催される中で、
YEG がひとつとなって
活動できた年度であっ
たと思います。令和６年
度も YEG の皆さまには、
引き続き最前線でのご
協力を宜しくお願いいたします。

　ここ数年まずは自分たちが楽しむという雰囲気
の中で、新しい会員も増え、鹿屋 YEG が勢いを増
しているのは言うまでもありません。
　そこで令和６年度は、これまでの先ずは楽しむ
という雰囲気を引き継ぎながらも、それぞれの会
員が今までよりも１歩、2 歩踏み出して更に成長
しながら、YEG 活動を楽しんでいただきたいとい
う想いを込めて【やるなら今しかねぇ～前へ前へ
突き進め～】のスローガンのもと、1 年間事業を
進めていきたいと考えております。
　親会である鹿屋商工会議所はもとより、他の様々
な団体の皆様と連携を深めながら、１年間頑張り
たいと思います。

【田平 弦大 氏が所属する事業所の紹介】 
⃝社名：有限会社ビジネスホテルしらさぎ　
⃝役職：専務取締役

令和６年度鹿屋商工会議所青年部（以下 YEG）
の会長に就任されますが、今の心境は？

令和５年度は鹿屋 YEG 筆頭副会長として活動
されましたが…

スローガン「やるなら今しかねぇ～前へ前へ突
き進め～」に込めた想いは？

鹿屋 YEG に入会したきっかけは？

第28代（令和６年度）
鹿屋商工会議所青年部 会長 田平 弦大	氏

▲	令和６年度 YEG 会長
を務める田平氏
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【内　容】
　ポストコロナ・ウイズコロナ時代の経済社
会の変化に対応するために、新分野展開や業
態転換、事業・業種転換等の取組、事業再編
又はこれらの取組を通じた規模の拡大等を目
指す、企業・団体等の新たな挑戦、思い切っ
た事業再構築を支援します。

【対象者】
以下の１～３の要件を全て満たす企業・団体等
１、申請前の直近６ヶ月間のうち、任意の

３ヶ月の合計売上高が、コロナ以前の同
３ヶ月の合計売上高と比較して10％以上
減少している中小企業等。

２、事業計画を認定経営革新等支援機関や金
融機関と策定し、一体となって事業再構
築に取り組む中小企業等。

３、補助事業終了後３年～５年で付加価値額
の年率平均３.０％（一部５.０％）以上増
加、又は、従業員一人当たり付加価値額
の年率平均３.０%（一部５.０％）以上増
加の達成。

【補助額】
○中小企業

・通常枠…補助額　100万円～6,000万円
　〔補助率：２／３〕
・卒業枠…補助額　6,000万円超～１億円
　〔補助率：２／３〕

※卒業枠：400社限定。事業計画期間内に、
①組織再編、②新規設備投資、③グロ
ーバル展開のいずれかにより、資本金
又は従業員を増やし、中小企業から中
堅企業へ成長する事業者向けの特別枠

○中堅企業
・通常枠…補助額　100万円～8,000万円
　〔補助率：１／２〕

※4,000万円超は１／３
・グローバルV字回復枠…補助額　8,000

万円超～１億円〔補助率：１／２〕

※グローバルV字回復枠：100社限定。以
下の要件を全て満たす中堅企業向けの
特別枠。
①直前６ヶ月間のうち、任意の３ヶ月

の合計売上高がコロナ以前の同３ヶ
月の合計売上高と比較して、15％以
上減少している中堅企業。

②補助事業終了後３年～５年で付加価
値額又は従業員一人当たり付加価値
額の年率５.０%以上増加を達成する
こと。

③グローバル展開を果たす事業である
こと。

○緊急事態宣言特別枠
　左記１～３の要件に加え、国の緊急事態
宣言に伴う飲食店の時短営業や不要不急の
外出・移動の自粛等により影響を受けたこ
とにより、令和３年１月～令和３年３月の
いずれかの月の売上高が対前年又は前々年
の同月比で30％以上減少していること。

＜補助額＞
従業員数 ５人以下　 ：100万円～　500万円
従業員数 ６人～20人：100万円～1,000万円
従業員数 21人以上　：100万円～1,500万円

＜補助率＞
中小企業：３／４　　中堅企業：２／３

【問合せ先】
　３月中の公募開始に向けて、現在、公募要
領等を作成中のため、詳しい内容等につきま
しては、経済産業省や中小企業庁のホーム
ページにてご確認下さい。
　なお、補助金の申請については経済産業省
が運営するjGrantsによる電子申請のみの受
付予定ですので、申請予定の方は予めGビズ
IDの取得をお願いします。

（通常、取得までに２週間以上必要となります。）
jGrantsホームページ　https://jgrants.go.jp

いつも台所にはマルイの醤油・味噌

　2 月 7 日（水）、日本料理千成本店にて当所工業部会（児玉拓隆部会長）主催による『研修会／交
流懇談会』が開催されました。工業部会員 20 名の参加のもと、研修会では、鹿児島県中小企業団体
中央会組織振興課係長 堀苑 剛氏を講師に迎え、『ものづくり補助金の活用について』と題して、約
40 分の説明を受けました。ものづくり補助金の具体的な活用
方法や申請に至る注意点等について、細かい情報をご提供い
ただき、参加した部会員は今後、設備投資の際の積極的な活
用を胸に…研修会を終了いたしました。
　研修会終了後には、引き続き『交流懇談会』を開催し、参
加者一人ずつ自己紹介及び自社商品のＰＲ等を行うと共に、
部会員相互のネットワークを拡げ販路拡大に繋げるべく活発
な情報交換／交流が図られました。お忙しい中、ご参加いた
だいた部会員の皆様、ありがとうございました。 ▲堀苑氏の講話を熱心に聞く参加者

工業部会研修会を開催 !! ～ものづくり補助金について学ぶ～

常議員会・役員新年会を開催
地元焼酎への知識を深める勉強会を開催

　２月６日（火）、リナシティかのやにおいて『第
516 回常議員会』を開催しました。
　常議員会において行われた研修会では、鹿屋市農林
商工部商工観光振興監の吉岡真樹氏を講師に迎え、本
年４月にリナシティかのや１階にオープンするコワー
キングスペースの概要を説明していただきました。
　また常議員会後の新年会では、大海酒造㈱河野直正
代表取締役と小鹿酒造㈱児玉拓隆常務取締役より黒
麹・白麹・黄麹の違いや製造工程の説明、おいしい焼
酎の作り方をレクチャーいただきました。 ▲コワーキングスペースの説明を受ける

　常議員の皆さん

▲麹の違いやおいしい焼酎のお湯割りの
　作り方を説明する児玉常議員

▲りんごや洋梨のような香りが楽しめる
　「アップルランス」を紹介する河野常議員
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海上自衛隊鹿屋航空基地開隊 70 周年記念
第25回 エアーメモリアル in かのや
　大隅半島を代表する春のイベントである『第 25 回エアーメモリアル in かのや』が海上自衛
隊鹿屋航空基地開隊 70 周年の節目を記念して、来る 4 月 27 日（土）、28 日（日）の 2 日間
にわたり開催されます。

4 月 27 日（土）　佐世保音楽隊演奏会
時　間：16：00　～　18：00
場　所：鹿屋市文化会館
入場料：無　料（全席指定）
※  3 月 11 日（月）から配布する入場券が

必要です（1 人 2 枚まで）。
≪整理券配布場所≫
リナシティかのや / 鹿屋市文化会館
鹿屋市観光物産センター

4 月 28 日（日）
航空ショー
時　間：8：30　～　15：00
場　所：海上自衛隊鹿屋航空基地

≪主なプログラム≫
自衛隊機飛行展示　　 民間アクロバット機曲技飛行展示
航空学生ドリル展示　 働くヘリコプター地上展示　
なりきり写真館　　　 など

　基地周辺の混雑を避けるため、特設駐車場をご利用ください。特設駐車場から会場
までのシャトルバス（有料）を運行します。※特設駐車場の予約は行っておりません。

ブルーインパルスが飛来!!10年ぶり

＜入場時の注意事項＞
１　入場の際は手荷物検査を実施します。ご協力をお願いします。
２　危険物（銃刀類、火器類等）及び酒類の持ち込みを禁止します。
３　ペットを連れての入場（盲導犬等を除く）は固くお断りします。
４　エプロン地区でのテント等を広げての場所取りは禁止します。
５　敷地内におけるドローン等の持ち込み飛行は禁止します。
６　軍服、迷彩服を上下着用しての入場はおやめください。
７　他の来場者の迷惑となる行為はおやめください。
隊員の指示に従わない場合は、基地への入場をお断りまたは退場して頂く場合があります。
当基地内には一般来場者向けの駐車場はございません。
西門からの入場は、事前に配布された駐車券、車両許可証を携行している車両のみです。
徒歩、公共交通機関またはシャトルバスのご利用の方は、正門からの入場となります。
（当日は、基地周辺の交通混雑が予想されますので、お時間にゆとりを持った行動をお願い致します。）
シャトルバスの運行については、ホームページにてご確認ください。

4/27
4/28

日

8：30～15：30（開門）8：00
海上自衛隊鹿屋航空基地
8：30～15：30（開門）8：00
海上自衛隊鹿屋航空基地
8：30～15：30（開門）8：00
海上自衛隊鹿屋航空基地

土

16：00～18：00 鹿屋市市民文化会館 
〇全席指定席
16：00～18：00 鹿屋市市民文化会館 
〇全席指定席
16：00～18：00 鹿屋市市民文化会館 
〇全席指定席

海上自衛隊佐世保音楽隊海上自衛隊佐世保音楽隊海上自衛隊佐世保音楽隊 航空ショー　基地一般開放航空ショー　基地一般開放航空ショー　基地一般開放

当日の駐車場情報はこちらで確認出来ます。

『電球１個から』『電球１個から』

株式会社株式会社宇都電設宇都電設 〒893-0015鹿児島県鹿屋市白崎町18-35
TEL　0994（42）5855　FAX　0994（42）5880
HP　http://utoden.biz/
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多くの来場者で賑わう！
第 42回鹿屋市歩行者天国「新春まつり」
　1 月 14 日（日）、「第 42 回鹿屋市歩行者天国 “ 新春まつり ”」が開催されました。
　この歩行者天国のイベントは、昭和 54 年に北田・大手町地区のアーケードが完成し、本町地区
から北田地区までアーケードが繋がったことを期に始まったもので、今回で 42 回目の開催を迎え
ました。
　なお、令和 2 年度から令和 4 年度までは、新型コロナウイルス感染症の感染拡大防止の観点から
開催が中止となったため、今回は 4 年ぶりの開催となりました。
　開催当日は、真冬でありながら、最高気温 17.1℃を記録するなど春を思わせる暖かい気候のも
と、昼の部では、地元商店街の手作りのゲームコーナーや大隅戦士ハヤブサキングショー・マジッ
クショー・小学生金管バンド等を始めとするステージイベントが行われ、約 1 万 5 千人の方が訪れ
ました。
　また、夜の部では、北田商店街地区にて「北田わかだいしょう新春焼酎まつり」、本町商店街地区
にて「本町京町グルメロード」のイベントが開催され、焼酎の振る舞いのほか、ジャンベ演奏・ジャ
グリングなどの催し物も行われ、昼夜を通して盛況のうちに終了することができました。

▲昼の部：北田商店街地区の様子 ▲夜の部：本町商店街地区の様子

安藤 寿太郎（元）２号議員　ご逝去
　（元）当所２号議員の安藤 寿太郎 ⽒（鹿屋衛生管理センター株式会社取締役会長）が 2
月 27 ⽇にご逝去されました。享年 92 歳。平成 20 年には長年の環境保全活動に対
するご功績により旭⽇単光章を受章されました。
　当所においては、平成４年４月より２期８年にわたり２号議員として、各種事業活
動にご貢献賜りました。謹んでご冥福をお祈りいたします。
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鹿屋市中小企業合同入社式・
新入社員研修講座のご案内

　鹿屋市内の中小企業等に入社された新入社員の門出を祝し、社会人としての自覚と地域社会
に貢献されることを願って、新入社員合同入社式を開催致します。
　合同入社式終了後、新入社員の人材育成を目的として、職場における基礎的知識や魅力アッ
プのためのビジネスマナーについて、わかりやすく身につけるための「新入社員研修講座」を
開催いたします。講座では、新入社員研修において多くの研修実績を有する宮之原明子氏を講
師に迎え、社会人としての行動やマナーを学んでいただきます。
　多数のご参加をお待ちいたしております。

【日　　時】	 令和６年４月５日（金）
	 　9 時 00分～　9時 50分　鹿屋市中小企業合同入社式
	 10 時 00分～ 17時 00分　新入社員研修講座
【場　　所】	 鹿屋商工会議所会議室（鹿屋市新川町 600番地）
【講　　師】	 ㈱清友　代表取締役社長　宮之原　明子　氏
【対　象　者】	 	鹿屋市内の中小企業等に入社された方及び入社されて１年未満の方
【受　講　料】	 無　料
【申込期限】	 令和６年３月 27日（水）
【問合せ先】	 当所振興課（TEL:42-3135）
※詳しい内容につきましては、同封のチラシをご参照ください

▲名刺交換のレクチャーの 1コマ▲昨年の研修講座の様子
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商店街通信

「アグリ・フードマッチング個別商談会」開催！
　２月 15 日（木）、鹿屋・大隅地域の安心安全な農畜水産物や加工食品を広く全国の方々にご
紹介することを目的とした商談会「アグリ・フードマッチング個別商談会」を４年振りに開催
しました。当日は、関東・関西の百貨店バイヤー及び食品スーパーバイヤーや県内の百貨店バ
イヤーを招聘し、事前に商談希望を聞き取る形での「個別商談会」方式で開催しました。
　本商談会を通じて、鹿屋・大隅地域の安心安全で付加価値の高い地域特産品（加工食品・菓子等）
を紹介しました。ご参加いただいた企業の皆様には、商談や情報交換を通じて相互の販路拡大・
販売促進が図られました。
　当所はこれからも引き続き販路開拓・販売促進を支援して参ります。

〔商談会実績〕
・開 催 日 時：令和 6年 2月 15日（木）
・開 催 場 所：鹿屋商工会議所
・出 展 者 数：7社
・バイヤー数：3社
・商 談 回 数：21回（1コマ 30分程度）

鹿屋市商店街連合会新年会を盛大に開催
　１月 26 ⽇（金）、市内 11 の商店街・通り会より 40 名が参加し、料亭義経において『鹿屋
市商店街連合会新年会』が開催されました。

　新年会では、当⽇参加した
11 の各商店街・通り会の参加
者が登壇し、メンバー紹介や令
和６年の抱負、商店街・通り会
の現状を熱く語るなど、会場と
なった料亭義経は熱気に包まれ
ました。
　参加者は、商店街の垣根を越
えて交流を図りました。▲参加者全員による記念写真
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令和６年度
ものづくり中核企業生産革新支援事業
地域経済を牽引する中核企業の生産性向上に
対する取組や新製品・技術の開発を支援

　中核企業とは，高い技術力や成長性を有し，地域内取引や雇用の拡大など，地域に相当な
経済効果を及ぼす地域経済を牽引する企業です。
　本事業では，こうした中核企業又は中核企業を目指す企業の「稼ぐ力」向上に向けた取組を
支援し，その成長を後押しします。

補助対象 鹿児島県内に事業所を有する，製造業を営む中小企業者
補助内容 補助率：２分の１　　　補助上限：1,000 万円

対象経費

① デジタル技術の導入等による生産性向上の取組
・	産業用ロボットや画像処理技術の導入等による製造工程，外観検査等の自動化・省
力化
・IoT 機器の導入等による工場設備の遠隔操作や稼働状況把握	等

② 新製品・技術の開発や販路開拓等による付加価値向上の取組
・成長産業分野※への参入など，新たな事業展開に向けた製品開発や技術開発
・新たな需要の獲得に向けた新市場への販路開拓の取組	等
※  「環境・新エネルギー分野」，「ヘルスケア産業」，「情報通信関連分野」，「ロボット関連分野」などの今後

も成長が見込まれる産業分野

③ 多能工化に向けた人材育成システムの整備などを行うための経費
・	デジタル技術を生かして，複数工程に対応できる熟練者技術をデジタル化し，ＶＲ
等で比較するなど，社内技術者育成システムを構築し，効率的に多能工を育成	等

主な要件

①	助成期間を含む３年程度の事業計画を策定すること。
②		本事業の取組を含めた生産性向上等の取組を通じて，付加価値
又は労働生産性を年率平均３％以上増加させること。

③	申請時における従業員数を事業計画期間中維持すること。
④	事業成果を公表することに同意すること。

募集期間
及び
事業期間

【募集期間】令和６年４月上旬～下旬頃（予定）
【事業期間】令和６年３月 22日（金）～令和７年２月 28日（金）まで
※  補助対象経費は，上記の補助対象経費のうち，令和６年３月 22 日から令和７年２月 28 日までに実施し，

かつ同日までに支払いがなされたものとします。

鹿児島県庁 商工労働水産部 産業立地課
産業立地企画係
TEL：099-286-2967…FAX：099-286-5578
E-mail：kigyou-yuchi-k@pref.kagoshima.lg.jp

お問合せ先

支援の規模を大幅に拡充しました
!

令和６年度当初予算において措置予定
上記予算成立を前提としており，今後内容が変更等される場合があります。
予算成立後，募集期間や申請方法等の詳細な情報を，県ホームページ等に
掲載いたしますので，ご確認ください。
県HPホーム>…産業・労働>…産業支援>…産業支援・技術振興
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令和６年度
食品関連製造業 生産工程自動化・
省力化等支援事業

食品関連製造業者の生産性・付加価値の向上や
新たな需要獲得に対する取組を支援

補助対象 鹿児島県内に事業所を有する，食品関連製造業を営む中小企業者
補助内容 補助率：２分の１　　　補助上限：700万円

対象経費

①  人手で行っている作業の自動化や既存の生産工程の省力化，作業効率化，
生産能力の増強等のための機械装置等の導入等に係る経費

②  遠隔での製造モニタリングや品質管理・安全管理の見える化等のためのシ
ステム導入等に係る経費

③  新たな需要が見込める商品への展開のために必要と
なる機械装置等の導入等に係る経費

主な要件

⑴	次に掲げる事項に着目した事業計画を作成すること。
①		本事業の取組（機械装置等の導入）のみならず，全体として
どのように生産効率の向上や付加価値の向上に取り組むか。

②		上記の取組を通じて，農林水産業や観光業等の県内経済にど
のような波及効果を生み出すか。

⑵		本事業の取組を含めた生産性向上等の取組を通じて，付加価値
額又は労働生産性を年率平均３%以上増加させること。

⑶	申請時における従業員数を事業計画期間中維持すること。
⑷	事業成果を公表することに同意すること。

募集期間
及び
事業期間

【募集期間】令和６年４月上旬～下旬頃（予定）
【事業期間】令和６年３月 22日（金）～令和７年２月 28日（金）まで
※  補助対象経費は，上記の補助対象経費のうち，令和６年３月 22 日から令和７年２月 28 日までに実施し，

かつ同日までに支払いがなされたものとします。

鹿児島県庁 商工労働水産部 産業立地課 産業立地企画係
TEL：099-286-2967…FAX：099-286-5578
E-mail：kigyou-yuchi-k@pref.kagoshima.lg.jp

お問合せ先

令和６年度当初予算において措置予定
上記予算成立を前提としており，今後内容が変更等される場合があります。
予算成立後，募集期間や申請方法等の詳細な情報を，県ホームページ等に掲載いたしますので，
ご確認ください。
県HPホーム>…産業・労働>…産業支援>…産業支援・技術振興

支援の規模を大幅に拡充しました !
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制度改正等の課題解決環境整備事業セミナー
「働き方改革関連法の対応ポイント」を学ぶ！

義務化対策は大丈夫？
「改正電子帳簿保存法対応セミナー」開催！

▲社会保険労務士：赤澤将氏

▲講師：塩野貴之氏

▲セミナーの様子

▲セミナーの様子

　1 月 17 ⽇（水）、当所にて社会保険労務士の赤澤将⽒を講師に迎え『「働き方改革関連法の対応ポイント」
を学ぶ』と題し、セミナーを開催しました。セミナーでは、これまでの法改正のうち①有給休暇②労働時間
の上限規制③同一労働同一賃金④改正育児・介護休業法の４つをあげ、ポイントを確認。また令和５年法改
正の月 60 時間超の時間外労働に対する割増賃金についての内容・計算方法について解説いただきました。
　セミナーでは、若い社員が会社を辞める理由、どんな会社で働きたいかなどのアンケート結果を示し、法
令を守りながら、魅力的な職場・組織を作ってほしいとアドバイスしていました。

　電子帳簿保存法は令和３年度税制改正において大幅な要件緩和がなされた一方、「電子取引に係る電子デー
タ保存」が義務化されており、当所では義務化に対応すべく、塩野貴之税理士事務所・ST コンサルティン
グ合同会社代表の塩野貴之⽒を講師に迎え、２月 21 ⽇（木）にセミナーを開催しました。
　上場会社から個人事業主まで多くの顧問先を持つ塩野⽒から改正電子帳簿保存法の概要と保存法の要件に
ついて説明。実務上どのように作業を行えばよいか、事業の規模に合わせた処理方法のポイントなどをアド
バイスしていただきました。参加者からは「税制・法律は難しいと思っていたが、ポイントの説明を聞いて
自分の事業所でも取り組めると感じた」と理解を深めたようでした。

鹿児島県行政書士会会員 寺岡行政書士事務所

行政書士 寺 岡 正 善
鹿鹿屋屋市市田田崎崎町町２２８８１１５５番番地地（（セセブブンンイイレレブブンン斜斜前前））

１．遺産分割・遺言の手続

２. 認知症などの障害をお持ちの高齢者などの成年後見
３．独居高齢者等を支援する任意後見契約（公正証書作成）

４．車庫証明、車の名義変更＋出張封印
５．特定技能許可申請、在留資格申請・更新
６．結婚・別居・離婚のための契約書・合意書・協議書
７．許認可申請（建設業許可、住宅宿泊業（民泊）届出など）

８．法人（NPO含む）設立、定款変更、議事録作成
９．国庫帰属制度、相続登記制度

※ 土日・祭日に相談希望の方は、ご連絡下さい。

各種無料相談承ります。（45-5539）
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事業主の皆さまへ

キャリアアップ助成金
「正社員化コース」を拡充しました！

2023 年 11 月 29 日以降における変更点のご案内
｢キャリアアップ助成金」は、非正規雇用労働者の企業内でのキャリアアップを促進するため、
正社員化、処遇改善の取り組みを実施した事業主に対して助成金を支給する制度です。
この内容①～④は、2023年 11月 29日以降に正社員化した場合に適用されます。

正社員化コースとは 有期雇用労働者等を正規雇用労働者に転換等をした場合に助成
金を支給します。

LL051129	No.14厚生労働省・都道府県労働局・ハローワーク

キャリアアップ計画書について
・ キャリアアップ助成金をご利用いただくには、事前にキャリアアップ計画書を管轄の都道府県労働

局へ提出することが必要です。
・ ③、④の加算措置について、「正社員転換制度」または「多様な正社員制度」を新たに設けた日と当

該雇用区分に転換した日のいずれも同一のキャリアアップ計画期間に含まれている必要があります。
・2023 年 10 月以降、計画書をチェックボックス式に変更し、記載方法を簡素化しています。
・詳細は厚生労働省ウェブサイト等をご確認ください。
＜キャリアアップ助成金＞
 https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/part_haken/jigyounushi/career.html
＜キャリアアップ計画様式・申請様式のダウンロード＞
 https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000118801_00012.html

多様な正社員（勤務地限定・職務限定・短時間正社員）
制度規定に関する加算額を増額します。
「勤務地限定・職務
限定・短時間正社
員」制度を新たに規
定し、当該雇用区分
に転換等した場合
※ １事業所当たり加

算額 (1 事業所当た
り 1 回のみ )

現行 拡充

９.5万円
（大企業 7.125 万円）

40 万円
（大企業 30 万円）

※	「無期から正規」の転換制度を新たに規定した場合も同額を
加算。

１人目の転換時に
①＋④で合計 120 万円

（大企業 90 万円）助成

拡充 ④ 多様な正社員制度規定に関する加算措置
対象となる有期雇用労働者の雇用期間を現行の「６か月
以上３年以内」から「６か月以上」に緩和します。

対象となる有期雇用
労働者の雇用期間

現行 拡充

6 か月以上
３年以内 ６か月以上

※	有期雇用期間が通算５年を超えた有期雇用労働者について
は、助成額は「無期から正規」の転換と同額とする。

拡充 ②対象となる有期雇用労働者の要件緩和

新たに正社員転換制度の導入に取り組む事業主に対する
加算措置を新設します。
正社員転換制度を新
たに規定し、当該雇
用区分に転換等した
場合
※ １事業所当たり加算

額（1 事業所当たり
1 回のみ）

新設

20 万円
（大企業 15 万円）

※	「無期から正規」の転換制度を新たに規定した場合も同額を
加算。

１人目の転換時に①＋③で
合計 100 万円

（大企業 75 万円）助成

新設 ③正社員転換制度の規定に関する加算措置
支給対象期間を現行の「６か月」から「12 か月」に拡
充します。拡充に伴い、６か月あたりの助成額を見直し
ます。

企業規模 現行 拡充

中小企業 57万円 80 万円
大企業 42.75万円 60 万円

※現行 /中小企業：１期（６か月）で 57万円助成。
※	拡充後 /中小企業：２期（12か月）で 80万円助成。（1期
あたり 40万円）
※	有期から正規の場合の助成額。無期から正規の場合は上記の
半額。
※ 1人目の正社員転換時には、③または④の加算措置あり。

拡充 ①助成金（1 人当たり）の見直し
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消費税及び地方消費税の確定申告はお早めに消費税及び地方消費税の確定申告はお早めに

申告所得税の振替日は、４月 23 日（火）
個人事業者の消費税及び地方消費税の振替日は４月 30 日（火）

★�振替期日前に、「納付書の送付」や「納税通知書」等による連絡は行っておりませんので、振替⽇の前⽇
までに預貯金口座の残高をお確かめください。

★ 振替期⽇までに納税されなかった場合又は預貯金残高不足等で口座振替ができなかった場合は、納付期
限の翌⽇から延滞税が加算されます。

　消費税の課税事業者に該当する個人事業者の方の令和５年分消費税及び地方消費税の確定申告は、令和
６年４月 1 日（月）が申告・納付の期限となっています。
　確定申告は「消費税及び地方消費税の確定申告書の手引き」を参考にしていただくほか、国税庁のホー
ムページ（http://www.nta.go.jp）の「確定申告等作成コーナー」をご利用いただくと簡単に申告書等の作
成ができます。さらにこのコーナーで作成したデータは、「国税電子申告・納税システム（e-tax）」を利用
して送信することができます。
　消費税及び地方消費税についてお分かりにならないことがありましたら、最寄りの税務署（個人課税担当）
や、税務相談室にお気軽におたずねください。

【お問い合わせ先】鹿屋税務署まで（TEL：0994－42－3127）

の確定申告 無料税務相談 実施中！
鹿屋支部の各税理士事務所では無料税務相談を実施しております。
■相談を希望される方は事前に下記の各税理士事務所に電話でお申込みください。
■相談は無料です。（ただし、概ね 30分以内）
■正規の税理士ではない「ニセ税理士」にご注意ください。
■税理士には、守秘義務が課せられておりますので、安心してご相談ください。

所得税
消費税

氏　名 所在地 電話 (0994)
風呂井　敬 鹿屋市田崎町 709 44-5311
青山　三郎 鹿屋市本町 10-1 42-5822
岩崎　隆夫 鹿屋市寿 8-16-21 43-5011
鶴野　英一 鹿屋市共栄町 8-6 43-3737
窪田　伸一 肝付町富山 1746 65-7456
眞茅　喜昭 鹿屋市笠之原町 49-33 41-2610
尾曲　　賢 鹿屋市寿 2-13-26 43-2315
廣瀬　克彦 鹿屋市白崎町 17-41 41-7763
大薗　純広 鹿屋市共栄町 13-23 43-2525
半崎　光男 鹿屋市西原 1-35-12 41-0234
窪田　哲郎 肝付町新富 34…林ビル 2F 65-4095
福永　　譲 鹿屋市西原 4-10-44-3 41-1325

氏　名 所在地 電話 (0994)
四元　一右 鹿屋市西原 4-10-41-1 43-3653
七村　義見 鹿屋市下堀町 9658-1 45-7725
河野　純一 鹿屋市新生町 26-25 43-8723
風呂井　誠 鹿屋市田崎町 709 44-5311
鈴木　勝一 鹿屋市寿 4-11-10 43-3766
兒島　　州 鹿屋市寿 8-16-21 43-5011
大川　良和 東串良町池之原 18-30 31-4005
瀬貫　竜次 鹿屋市本町 10-1 42-5822
東　　一誠 鹿屋市郷之原町 11923-5 36-7001
上ノ町健二 肝付町富山 1746 65-7456
宮園　幸一 東串良町岩弘 2200 35-0639
森　　秀幸 鹿屋市笠之原町 49-33 41-2610

※税理士会登録順

南九州税理士会・鹿屋支部　会員名簿

確定申告につきご不明な点やお困りのことがありませんか？

本　社　〒893-0013 鹿屋市札元2丁目3808-6　　　　　　   TEL 0994-43-3094 FAX 0994-43-7172
         URL http://www.k-seibunsha.co. jp   E-mai l : info@k-seibunsha.co. jp
支　店　〒899-7103 志布志市志布志町志布志2丁目16番21号 TEL 099-471-1328 FAX 099-471-1329
         URL http://www.k-seibunsha.co. jp   E-mai l :sp06@k-seibunsha.co. jp

いつもいつも
ありがとうございます

振替納税をご利用の方へ
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令和６年度の雇用保険料率について
～ 令和５年度と同率です ～

令和６年４月１日から令和７年３月 31日までの雇用保険料率は以下のとおりです（令和５年
度と同率です）。

・ 失業等給付等の保険料率は、労働者負担・事業主負担ともに引き続き 6/1,000 です（農林水産・
清酒製造の事業及び建設の事業は 7/1,000 です）。

・ 雇用保険二事業の保険料率（事業主のみ負担）も、引き続き 3.5/1,000 です（建設の事業は
4.5/1,000 です）。

※	園芸サービス、牛馬の育成、酪農、養鶏、養豚、内水面養殖および特定の船員を雇用する事業については一般の事業の率
が適用されます。

LL060215 保 01

（枠内の下段は令和５年４月～令和６年３月の雇用保険料率）

＜令和６年度の雇用保険料率＞
負担者

事業の種類

①労働者負担
（	失業等給付・育児休業
給付の保険料率のみ）

②事業主負担 ①＋②
雇用保険料率失業等給付・育児休

業給付の保険料率
雇用保険二事業
の保険料率

一般の事業 6/1,000 9.5/1,000 6/1,000 3.5/1,000 15.5/1,000
（令和５年度） 6/1,000 9.5/1,000 6/1,000 3.5/1,000 15.5/1,000
農林水産※・清
酒製造の事業 7/1,000 10.5/1,000 7/1,000 3.5/1,000 17.5/1,000
（令和５年度） 7/1,000 10.5/1,000 7/1,000 3.5/1,000 17.5/1,000

建設の事業 7/1,000 11.5/1,000 7/1,000 4.5/1,000 18.5/1,000
（令和５年度） 7/1,000 11.5/1,000 7/1,000 4.5/1,000 18.5/1,000

厚生労働省・都道府県労働局・ハローワーク

記帳代行のご案内 新規委託先
募集中

	記帳代行ってなにをすればいいの？？	
営業⽇報（売上・仕入・経費）を毎⽇記入してい
ただき、その⽇報を当所へご提出いただきます。
それに基づき、当所記帳指導担当職員が、帳簿（総
勘定元帳）の作成を行います。また、毎年度末の
確定申告書・決算書作成の指導までをサポートい
たします。（決算代行は別途手数料を戴きます。）

	記帳代行の効果は？？	
・ 経理事務の負担が軽減され、事業活動への集中

が図れます。
・ 四半期ごとの売上、仕入れ、経費の支出状況を

提示、経営の状況が把握できます。
・ 決算、申告、年末調整に関わる事

務が大幅に軽減されます。
・ 計算が複雑な減価償却費の計算も

簡単にできます。

	記帳代行の対象は？？	
・ 当商工会議所の会員であり、かつ個人の小規模
事業者の方

・現在、税理士の指導を受けていない方
・ 前年の青色申告特別控除前の所得が 300 万円以

下の方
・青色申告者または青色申告希望者の方

	記帳代行の手数料は？？	
毎月 6,000 円（消費税別）
※ 確定申告書・決算書の作成については、所得規模に応じて

手数料が異なりますので、別途お尋ねください。

 ▼決算代行業務も承っております。 
毎⽇帳簿（現金出納帳・経費帳・売掛帳・買掛帳
等）を記入されている方で、確定申告書・決算書
作成の指導をご希望の方についても、申込みを承っ
ておりますので、お気軽にお問い合わせください。

【記帳代行に関するお問い合わせ先】当所 振興課 まで　TEL:0994-42-3135

　商工会議所では、記帳指導の一環として「記帳代行」を行っております。記帳代行とは、日々の記帳処理
が困難な小規模事業者に対し、事務の合理化を図るため、当所の会計ソフトで記帳事務を代行するものです。
損益計算書・貸借対照表を作成しますので、青色申告特別控除を適用することもできます。また、記帳代行
を通じて財務状況が把握でき、経営状態の分析にも役立ちます。

忙しいあなたに代わって
記帳のお手伝い
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№ 事 業 所 名 代表者名 所　在　地 事業内容
1 Dress Up Agri（株） 竹中　貴志 鹿屋市旭原町 飲食業、イベント企画
2 （株）星設備 繁昌　　奨 鹿屋市川西町 上下水道工事業
3 焼肉　塩梅 西田佳代子 鹿屋市田崎町 飲食業
4 ABEMATSU 棈松　健司 鹿屋市古江町 溶接業

5 （株）シナプス 竹内　勝幸 鹿児島市中央町 インターネット通信事業、
ICT 利活用サービス

【敬称略・順不同】

〔令和５年 10 月 16 日～令和６年２月５日〕入会分

～ご入会いただきありがとうございます～新入会員のご紹介新入会員のご紹介

⃝資金繰りに困窮する企業は少数も、不安を抱えるが金融機関に未相談の企業は約２割存在
⃝エネルギーコスト上昇への危惧が更に高まり約 6 割に達する
●調査期間：2023年 8月16日～ 22日
●調査対象：配布先：全国329商工会議所の会員2,491企業
　　　　　　内訳	建設業：414　製造業：613　卸売業：293　小売業：497　サービス業：674

ゼロゼロ融資利用企業の資金繰りの状況（全産業）

※ゼロゼロ融資以外の既往債務含む、
複数回答、上位 位

既往債務の同額での借換により、
返済負担を軽減できた

資金相談は現時点で必要ない

資金繰りに不安はあるが、
現時点では金融機関に相談はしていない

新規・追加融資や借換により、
希望通りの条件で新たな資金を調達できた

既往債務の返済猶予等の条件変更を受けた

審査待ち

融資・条件変更を受けられなかった

年カーボンニュートラルに
対する考え・対応（全産業 過去調査比較）

年 年 年

企業の社会的責任や
自社イメージ向上等の

観点で重要

エネルギーコスト
上昇を危惧している

省エネ・省ＣＯ２に
取組み、コスト削減・
経営改善に繋げたい

エネルギー安定
供給への影響を
危惧している

現時点では
見当がつかない、

分からない

※複数回答、
上位 位

ゼロゼロ融資の利用状況（全産業）

利用している： 利用していない：

商工会議所ＬＯＢＯ（早期景気観測） ― 2024 年 2 月調査結果 ―

業況ＤＩは、コスト増による需要停滞で、悪化続く
先行きは、人手不足と物価高の長期化で慎重な見方

● 全産業合計の業況 DI は、▲ 12.9（前月比▲ 1.5 ポイント）
● 小売業は、消費者の買い控えは継続するものの、好調な百貨店

がけん引し、改善した。サービス業は、飲食・宿泊業を中心に
インバウンド回復の恩恵を受けるも、人手不足やコスト増が下
押しし、ほぼ横ばいとなった。建設業は、公共工事が下支えす
るも、資材価格の高止まり等で力強さを欠いた。また、製造業は、
企業のコスト負担増による設備投資の足踏みを受け、機械器具
関係等の需要減で悪化し、卸売業でも、これらの需要減による
取引減少で悪化した。

● 物価が高止まりする中、円安や人材確保に向けた賃上げ等、コ
スト増が重荷となっている。深刻な人手不足や価格転嫁等の構
造的な課題も山積しており、中小企業の業況は悪化が続いた。

● 先行き見通し DI は、▲ 13.6（今月比▲ 0.7 ポイント）
● 新年度を見据えた人流の増加による個人消費の拡大や、企業の

新たな設備投資等の取組みへの期待感がうかがえる。
● 一方、深刻な人手不足による受注機会の損失や、長引く物価高

による買い控えの継続など、国内需要の停滞が懸念される。コ
スト増が継続する中、持続的な賃上げに向けた労務費を含む価
格転嫁の推進や生産性向上、人材確保などの対応すべき課題が
多く、先行きは慎重な見方となっている。

●調査期間：2024年 2月 13日～ 19日　
●調査対象：全国の 326商工会議所が 2,456 企業にヒアリング
　　　　　　内訳	建設業：402　製造業：616　卸売業：283　小売業：495　サービス業：660

業況 （※DI＝「好転」の回答割合－「悪化」の回答割合）

年 年 年 先行き
見通し

月 月 月 月 月 月 月 ～ 月

全産業 ▲ ▲ ▲ ▲ ▲ ▲ ▲ ▲
建 設 ▲ ▲ ▲ ▲ ▲ ▲ ▲ ▲
製 造 ▲ ▲ ▲ ▲ ▲ ▲ ▲ ▲
卸 売 ▲ ▲ ▲ ▲ ▲ ▲ ▲ ▲
小 売 ▲ ▲ ▲ ▲ ▲ ▲ ▲ ▲
サービス ▲ ▲ ▲ ▲

5 0 0 0

1 0 0 0 0

1 5 0 0 0

2 0 0 0 0

2 5 0 0 0

3 0 0 0 0

3 5 0 0 0

4 0 0 0 0

-80

-60

-40

-20

0

20

40

07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

株価（円）DI 全 産 業 業 況 と 日経 平均 株価

景気の後退局面 全産業業況ＤＩ【左軸】
日経平均株価【右軸】

◆リーマンショック（ 年 月）

東日本大震災
（ 年 月）◆

◆消費税率８％
（ 年 月）

◆消費税率 ％
（ 年 月）

新型コロナウイルスによる
緊急事態宣言（ 年 月）◆

（年）

●DI値とは：	業況・売上・採算などの各項目についての判断の情況を表す。ゼロを基準として、プラスの値で景気の上向き傾
向を表す回答の割合が多いことを示し、マイナスの値で景気の下向きの傾向を表す回答の割合が多いことを示す。



16

KANOYA CHAMBER

　錦正工業株式会社は栃木県那須塩原市にある、
従業員 35 人の鋳造業の会社です。「鋳造加工一貫
生産」を掲げ、半世紀にわたるロングセラー商品「V
プーリー」をはじめ、さまざまな工業製品を製造
しています。今回は同社が自分たちでつくり、使っ
てみた現場データ化のＤＸ事例をご紹介します。
　社長の永森さんは「別にＩｏＴやＤＸをやりた
かったわけじゃない」とのこと。その背景には経
営者として会社の課題に向き合ってきた経験があ
ります。永森さんの入社時、社内では手書き伝票
とそろばんが使われ、現場ノウハウは職人の暗黙
知になっていました。経営するには社内で発生す
る事象をデータ化し、それに基づいて意思決定を
行う必要がありました。
　ただ、システム構築への高額投資は難しく、自
分たちでデータ化・ＤＸを進めることを決意しま
した。まずは通信ネットワークや簡単なサーバー
導入、次に使いやすい生産システムを自分たちで
カスタマイズしながら構築しました。そして最大
の課題は現場データの自動取得でした。永森さん
自らプログラミング勉強会に参加するなど、いろ
いろと取り組んだものの、なかなか実装には至り
ませんでした。
　しかし、さまざまな活動に参画し仲間づくりと
悩みの共有を続けた結果、鋳造とソフトウエアの
知識を持つ技術者と出会い、入社してもらえるこ
とになりました。入社後２年半でライン稼働モニ
ター、電気炉モニター、分析値モニター、木型・
中子ＩＣ管理など、多くの重要情報のデジタル化
を実現しました。ソフトやツールも無料可視化ツー
ルのオープンソースソフトウエア、フィリップスや

シャオミの民生品など、無料・格安でありながら
最先端のものを積極的に使っています。
　このＤＸ事例からは、経営者自らが調べて取り
組むこと、そして勉強会など社外コミュニティへ
何年間も積極的に参画し、貢献することの重要性
を学びました。会社の外に出ることで思いに共感
してもらえ、ハードとソフトが分かるエンジニア
と出会えて、やりたかったことがスピード感を持っ
て結果的に非常に廉価でできるようになりました。
また導入過程も試作（プロトタイプ）ベースで試
行錯誤型（アジャイル）に進められていますが、
これも社長の正確な知識と明確な意思によって実
施できていると思います。

（この事例は筆者取材時のものであり、現在では異
なる場合があります）

ウイングアーク１st 株式会社
データのじかん主筆

大川　真史

大川　真史／おおかわ・まさし
　ウイングアーク 1st データのじか
ん主筆。IT 企業を経て三菱総合研究
所に12年間在籍し、2018 年から現
職。専門はデジタル化による産業構造
転換、中小企業のデジタル化。オウン
ドメディア『データのじかん』での調
査研究・情報発信が主な業務。社外活
動として、東京商工会議所ものづくり
人材育成専門家WG座長、エッジプラットフォームコンソーシアム
理事、特許庁Ⅰ -OPEN専門家、ロボット革命・産業 IoT イニシア
ティブ協議会中堅中小AG副主査、サービス創新研究所副所長など。
i.lab、リアクタージャパン、Garage…Sumida 研究所、Factory…Art…
Museum…TOYAMA、ハタケホットケなどを兼務。各地商工会議所・
自治体での講演、新聞・雑誌の寄稿多数。近著『アイデアをカタチ
にする !M5Stack 入門&実践ガイド』。

「 社長の試行錯誤と技術者
の実践力」
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青年部だより

　鹿児島県下９商工会議所の青年部で構成される『第 28回鹿児島県商工会議所青年部連合会会員
大会：鹿屋大会』が、鹿屋商工会議所青年部主管のもと、３月９日（土）・10日（日）の２日間に
わたりホテルさつき苑にて開催されました。
　初日は式典後の記念事業として、AI 専門メディア AINOW編集長小沢健祐氏を講師に招き、「生成
AI・ChatGPT のビジネス活用術」と題し、生成 AI・ChatGPT の活用による生産性の向上と今後のビ
ジネスに与える影響について具体的に解説いただきました。記念事業後の大懇親会では、来賓とし
て塩田康一鹿児島県知事にもご臨席いただき、将来の鹿児島をけん引する若手経営者の青年部の皆
さんへエールが贈られ、余興も盛り上がり盛況裡に終了しました。
　２日目には、川﨑大輔県青連会長が進行役となり交流会が開催され、鹿児島県の次世代を担う経
営者・後継者のみなさんが交流を深めました。

第 28 回鹿児島県商工会議所青年部連合会会員大会：鹿屋大会
県下９商工会議所青年部 270名が鹿屋の地に集結

▲塩田康一鹿児島県知事による来賓挨拶▲主管地代表挨拶をする中釜会長 ▲主催者代表挨拶をする川﨑県青連会長

▲県下 YEG 会員全員での記念写真
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「�おいしさ運ぶ容器も
　進化している」

　広島のソウルフードといえばお好み焼きです。お
好み焼きにまつわる面白い話を聞きました。広島
県民のお好み焼き愛は強く、コロナ禍でお店での
飲食が難しくなった時期には、テイクアウトの利用
が大きく増えました。しかし、ここに新たな問題が
生じました。
　広島のお好み焼きは、キャベツも生地に練り込
んで焼く大阪のお好み焼きとは違い、薄く焼かれた
生地の上にキャベツをたっぷり山盛りにのせてつく
ります。この大量のキャベツから出る水分量がとて
も多いのです。熱々のお好み焼きをプラスチックの
容器に入れて持ち帰ると、ふたに付いた湯気が水
滴となって下に落ち、薄い生地に染みてしまいま
す。せっかくつくりたてを買っても、食べるときに
は全体がべちゃべちゃになってしまうのです。
　この問題を解決するために、お好み焼き専用の
持ち帰り容器を開発した会社があります。
　プラスチックや紙などさまざまな素材で食品
パッケージをつくる株式会社シンギ（広島市）が
開発したのは、サトウキビの搾りかすを原材料にし
た厚手のボール紙のような素材です。これを成形
し、ふたには湯気が水滴化しないように適度な吸
湿性を持たせ、底にも水滴がたまらないような構
造を取り入れました。
　この容器は熱や低温にも強く、テイクアウトの用
途だけでなく、冷凍にしたお好み焼きの容器とし
て、通販や県外での販売にもひと役買っています。
東京にある広島県のアンテナショップでもこの容
器を採用したお好み焼きが買えます。
　容器・包装資材が広域の運搬に対して商品の価
値を保つ例は、ほかにもあります。例えば、高知県
はニラの生産量と出荷量が⽇本一ですが、京阪神
や関東圏など大消費地から遠く離れています。せっ
かく良いものをつくっても、それが消費者のもとへ
ほかの産地と競争力を保った状態で届かないとビ

ジネスにはなりません。
　そこで、高知県が主導して開発したのが、出荷
するときにニラを包む筒状のプラスチックフィルム
を工夫して鮮度を保つ技術でした。収穫したニラ
をこのフィルムに入れて封をする際に、ニラから出
る炭酸ガスの量を制御できるようなシール法を開
発しました。これによって、鮮度を保てる期間が延
びたため、京阪神はもとより、首都圏まで高知のニ
ラは届けられています。また最近ではこのフィルム
自体をさらに薄くして使い勝手を高め、技術を進
化させています。
　流通業界を圧迫する 2024 年問題もあって、おい
しいものをおいしい状態を保ったままどうやって消
費者の元へ届けるかは、大きな課題でもあり、さま
ざまな素材やシーンで新しい提案が求められてい
る分野です。また、通信販売や出前配送（デリバ
リー）などでは、消費者の食卓まで、出来上がった
ものをつくり手が届けることも求められています。
　消費者はより高度なものを求め、ますますわがま
まになります。モノやサービスを届ける事業者には
とても厳しい状況ですが、逆にいえばそこにビジネ
スチャンスがあるのです。

日経ＢＰ総合研究所 上席研究員
渡辺　和博

渡辺　和博／わたなべ・かずひろ
　日経ＢＰ総合研究所…上席研究員。
1986年筑波大学大学院理工学研究科
修士課程修了。同年日本経済新聞社入
社。ＩＴ分野、経営分野、コンシュー
マ分野の専門誌編集部を経て現職。全
国の自治体・商工会議所などで地域
活性化や名産品開発のコンサルティン
グ、講演を実施。消費者起点をテーマ
にヒット商品育成を支援している。著
書に『地方発ヒットを生む　逆算発想
のものづくり』（日経ＢＰ社）。
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2024 年度各種検定試験日程
検定種目 検定施行日 申込受付期間 受験料（税込）

珠 　 算

下級・暗算（第 123 回） 2024 年　4 月 14 日（日） 2/26（月）
～ 3/14（木） 段

　
位

両 方 3,500 円
珠 算 3,000 円

珠算能力（第 231 回）
段　　位（第 141 回） 2024 年　6 月 23 日（日） 5/7（火）

～ 5/22（水）

暗 算 1,500 円
1 級 2,800 円
準 1 級 2,400 円

下級・暗算（第 124 回） 2024 年　8 月　4 日（日） 6/17（月）
～ 7/3（水）

2 級 2,000 円
準 2 級 1,900 円

珠算能力（第 232 回）
段　　位（第 142 回） 2024 年 10 月 27 日（日） 9/9（月）

～ 9/25（水）

3 級 1,800 円
準 3 級 1,500 円
4 ～ 6 級 1,200 円

下級・暗算（第 125 回） 2024 年 12 月　8 日（日） 10/21（月）
～ 11/6（水）

7 ～ 10 級 1,000 円

暗

算

1 級～ 3 級 1,200 円

珠算能力（第 233 回）
段　　位（第 143 回） 2025 年　2 月　9 日（日） 12/16（月）

～ 2025/1/8（水）

準1級～準 3 級 1,200 円
4 級～ 6 級 1,100 円
7 級～ 10 級 1,000 円

簿 　 記
（統一試験）

１級～３級（第 167 回） 2024 年　6 月　9 日（日） 4/22（月）
～ 5/10（金） 1 級 8,800 円

１級～３級（第 168 回） 2024 年 11 月 17 日（日） 9/30（月）
～ 10/18（金） 2 級 5,500 円

２級～３級（第 169 回） 2025 年　2 月 23 日（日） 2025/1/6（月）
～ /1/24（金） 3 級 3,300 円

か ご し ま
検 定

グランドマスター（第 35 回）
シ ニ ア マ ス タ ー（第 51 回）
マ ス タ ー（第 53 回）

2024 年　6 月　2 日（日） 4/1（月）
～ 5/10（金）

グ ラ ン ド
マ ス タ ー 4,400 円

シ ニ ア マ ス タ ー（第 52 回）
マ ス タ ー（第 54 回） 2024 年　9 月　4 日（水） 7/3（水）

～ 8/9（金）
シ ニ ア
マ ス タ ー 3,300 円

グランドマスター（第 36 回）
シ ニ ア マ ス タ ー（第 53 回）
マ ス タ ー（第 55 回）

2025 年　2 月　2 日（日） 11/25（月）
～ 2025/1/8（水） マ ス タ ー 3,300 円

簿記（ネット試験）〔２級、３級、初級、原価計算初級〕 ※ ネット試験会場検索は
　こちら

※ 申込方法など、詳しくは
日本商工会議所検定サイ
トをご確認ください

日商ＰＣ（文書作成、データ活用、プレゼン資料作成）

日商プログラミング リテールマーケティング（販売士）

キータッチ 2000 ビジネスキーボード認定

電子会計実務 ＤＣプランナー（企業年金総合プランナー）

日商ビジネス英語 カラーコーディネーター ※ 申込方法など、詳しくは
東京商工会議所検定サイ
トをご確認ください

ビジネスマネジャー 福祉住環境コーディネーター〔２級、３級〕

環境社会（ｅｃｏ検定） ビジネス実務法務〔２級、３級〕

※ネット申込
の場合、WEB
上で成績照会
が可能！

◎筆記試験

●ネット試験（会場 PC）…ネット試験会場が決定した受験日時を選んで、ネット試験会場で受験いただく試験です

●ネット試験（個人 PC）…受験日時を選んで、自宅や会社等のパソコンで受験いただく試験です

※簿記検定はインターネット申込受付をしております。受験料の他に、572 円のネット受付事務手数料がかかります。
　お支払いは、クレジットカード決済・コンビニ決済・Pay-easy 決済からお選びいただけます。
※ネット試験施行機関（各施行機関でネット科目の実施内容が異なります。事前にお問い合わせください。）
　・垂水パソコンスクール〔スガイ企画㈱〕〒 891-2123　垂水市本町 14-2　TEL 0994-45-5760　FAX 0994-45-5761
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