
厚生労働省委託 平成 26 年度実践型地域雇用創造事業 

リーダーシップ養成講座 

さて、鹿屋市雇用創造協議会では、実践型地域雇用創造事業の一環として、新規起業者

や既存事業者、並びに就職希望者や既存就業者の方々が、実務能力を養っていただき、地

域経済の活性化や雇用機会の創出が図られる事を目的として、下記内容にてリーダーシッ

プ養成講座を開催することになりましたので、ご案内致します。なお、雇用保険受給中の

方は就職活動の一つとして認定されますので受講時に受給資格者証をご持参ください。          

                                         

＜開催日時＞ 平成２６年９月１６日（火）～ １８日（木）１８：００～２１：００ 

＜開催場所＞ 鹿屋商工会議所 ３階（３－３会議室） 

＜開催内容＞ ①リーダーシップの基本と管理について 

       （人間関係や組織運営上のリーダーシップと管理のあり方の基本を学ぶ） 

       ②集団維持の管理 

       （人間関係に配慮し、集団のチームワークを維持・強化する方法を学ぶ） 

       ③目標管理の考え方及び進め方 

       （リーダーシップ及び管理原則を前提に、現場での目標管理の運用を学ぶ） 

＜定  員＞ ３０名（テキストは、オリジナル教材を使用します） 

＜参加費用＞ 無 償 

＜講  師＞ 株式会社エーアイエー 

ＴＫＣ全国会認定経営革新アドバイザー・四郎園 健彦氏 

＜申込先＞鹿屋市雇用創造協議会事務局（担当：角崎、宮原、串田） 

    （ＴＥＬ）０９９４－４５－５４５１（ＦＡＸ）０９９４－４５－５４５２ 

 

申込年月日 平成  年  月  日 

氏   名 ふりがな（             ）性別（男・女）年齢（   歳）

 

住   所 〒（          ） 

 

電話番号              （携帯番号） 

Ｅメール  

職  業 ①会社員 ②自営業 ③農林水産業 ④パート・アルバイト 

求職中の方 ①雇用保険受給中（受給終了月：平成   年  月） 

②雇用保険受給していない 

③その他（                   ） 

 


